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" CODICE PROGETTO ] ~ _TITOLO ] cup |
13.1.2A FESRPON-LA 2021-213 Digital ’?OG"‘_!'- Ira.sfor:nazmrlte dtguale B89I21022730006
) ) ", nella didattica e nefl'organizzazione . ok

Al personale interno
del “lIS VIA SILVESTRI, 301>

OGGETTO: AVVISO per il reclutamento di un PERSONALE INTERNO PROGETTISTA ESECUTIVO E
ESPERTO COLLAUDATORE - Progetto “Digital board: trasformazione digitale nella didattica e
nell ‘organizzazione”.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO T'Avviso prot. n. 28966 del 06 settembre 2021 "Digital board: trasformazione digitale nella
didattica e nell'organizzazione” emanato nell'ambito del Programma Operativo Nazionale "Per la scuola,
competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020 - Fondo europee di sviluppo regionale (FSER) -
REACT EU. Asse V - Priorita d'investimento 13i - (FESR) "Promuovere il superamento degli effetti della
crisi nel contesto della pandemia COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde,
digitale e resiliente dell'economial - Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde e resiliente
dell'economia - Azione 13.1.2 "Digital Board: trasformazione digitale nella didattica e nell'organizzazione”

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro
alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii;

VISTO il D.P.R. 275/1999 relativo al "Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni

scolastiche, ai sensi della Legge 59/1997";

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n.129 “Nuovo Regolamento concernente le istruzioni
generali suila gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”;

VISTA la candidatura al Progetto del “lIS VIA SILVESTRI, 301" n. 1070838 del 06/09/2021 - FESR
REACT EU - Digital board: trasformazione digitale nella didattica ¢ nell'organizzazione;



VISTA la Nota prot. n. 0042550 del 02/11/2021 di autorizzazione del progetto che Rappresenta la formale
autorizzazione dei progetti ¢ impegno di spesa della singola Istituzione Scolastica;

VISTE le "Linee guida dell'autorita di gestione per l'affidamento dei contratti pubblici di Servizi e forniture”
pubblicate con nota MIUR prot. AGODGEFID/1588 del 13.01.2016 e successivi aggiornamenti e integrazioni;

VISTO il punto 3.2 Linee Guida A.N.A.C. n. 4 di attuazione del D. Lgs. 18 aprile 2016, n. 50 recanti “Procedure
per I’affidamento dei contratti pubblici di importo inferiore alle soglie di rilevanza comunitaria, indagini di
mercato e formazione e gestione degli elenchi di operatori economici” approvate dal Consiglio dell’ Autorita
con delibera n. 1097/2016, aggiornate con D. Lgs 19 aprile 2017, n. 56 con Delibera del Consiglio n. 206 del |

marzo 2018;

VISTA Ila delibera del C.1. n 123/2021 del 25 ottobre 2021, con la quale & stata approvata I’ Adesione al
Progetto PON di cui all’oggetto;

VISTO il proprio decreto di assunzione al bilancio n. 384 del 16/12/2021;

VISTA la delibera del C.I. n 130/2022 del 08/02/2022, con la quale ¢ stato approvato i! programma annuale
2022;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento
europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il
Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

VISTO il PTOF di Istituto;

VISTA la determina dirigenziale prot. n. 147 del 17/02/2022 “Avvio procedura selezione di n.1 figura di
progettista esecutivo e n.1 figura di esperto collaudatore”;

RILEVATA la necessita da impiegare tra il personale interno o tra il personale di altraistituzione
scolastica, n. | figura per lo svoigimento delle attivita di progettista esecutivo e n. 1 figura di esperto
collaudatore.
Tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso;

COMUNICA
che ¢ aperta la procedura di selezione per il reclutamento din. | figura da utilizzare comePROGETTISTA

ESECUTIVO e n. 1 figura da utilizzare come ESPERTO COLLAUDATORE nell’ambito del piano sotto
evidenziato.

L'importo complessivo del progetio viene evidenziato nella tabella sottostante:

Codice I A
Sottoazione identificativo Titolo progetto el
autorizzato
progetio
13.1.1.A | 13.1.24 FESRPON-LA2021.213 |Digital Board: trasformazione digitale] ) (o 4o
nella didattica e nell'organizzazione

[l compenso massimo per attivita di PROGETTISTA ESECUTIVO & pari a € 773,36 Lordo Stato, come
autorizzato nel progetto.

Il compenso massimo per attivitd di ESPERTO COLLAUDATORE ¢ pari a € 773,36 Lordo Stato, come
autorizzato nel progetto.

Per gli incarichi affidati al personale interno saranno effettuate Ie ritenute assistenziali e previdenziali, nonché
applicati gli oneri a carico dello Stato previsti dalla normativa vigente (cfr. nota AQODGEFID prot. n. 34815
del 02.08.2017). Stesso trattamento sara applicato al personale docente e amministrativo individuato
attraverso I'istituto delle collaborazioni plurime (ex art. 35 ¢ 57 del CCNL del 29.11.2007) e a quello
coinvolto in quanto dipendente delle istituzioni scolastiche in rete.

II trattamento economico previsto dal piano finanziario approvato sara corrisposto in seguito alla effettiva




erogazione dei Fondi Comunitari. Per gli incaricatidipendenti da altra Istituzione Scolastica il contratto non
da luogo a trattamento previdenziale e/o assistenziale né a trattamento di fine rapporto.

IL PROGETTISTA ESECUTIVO DOVRA:

- Svolgere un sopralluogo approfondito dei locali destinati alle attivita;

- Collaborare con I’Istituto per redigere una proposta di progetto contenente sia i beni da acquistare, con la
loro installazione nei locali dedicati, che gli eventuali adeguamenti strutturali necessari alla loro corretta
posa in opera;

- Redigere il capitolato tecnico per il Bando di Gara relativo ai beni da acquistare e agli adeguamenti da
effettuare;

- Collaborare con il Dirigente Scolastico ¢ con il Direttore S.G.A. per tutte le problematiche relative al
Piano FESR, al fine di soddisfare tutte le esigenze che dovessero sorgere per la corretta e completa
realizzazione del Piano medesimo, partecipando alle riunioni necessarie al buon andamento delle attivita.

L’ESPERTO COLLAUDATORE DOVRA:
- Verificare la piena corrispondenza, specie in termini di funzionalita, tra le attrezzature acquistate, quelle
indicate nell'offerta presceita e quelle richieste nel piano degli acquisti;
- Provvedere al collaudo del materiale acquistato;,

- Predisporre il verbale di collaudo;
- Redigere i verbali dettagliati dell'attivita svolta;

- Collaborare con il Dirigente Scolastico e con il Dsga per tutte le problematiche relative al Piano FESR.

Le due figure sopra indicate non possono_essere svolte dalla stessa persona ma é possibile candidarsi per

entrambi gli incarichi.

Si sottolinea che il pagamento avverra solo per le ore eccedenti I’ordinaria prestazione lavorativa;

Requisito inderogabile per la partecipazione al presente AVVISO ¢ il possesso delle competenze.
PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE

Gli interessati dovranno far pervenire istanza indirizzata al Dirigente Scolastico e, debitamente firmata,
tramite posta elettronica all’indirizzo rmis 0800w pec.istruzione.it entro le ore 18.00 del giorno
27/02/2022.

L'istanza, dovra essere corredata dal curriculum vitae in formato europeo e dagli allegati A e B.

La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverra ad opera di apposita Commissione che sara
nominata dopo la scadenza della presentazione delle candidature ovvero, in caso di unica candidatura, dal
Dirigente Scolastico in base ai titoli, alle competenze e alle esperienze maturate.

L'esito della selezione sara comunicato direttamente ai candidati individuati e pubblicato all'Albo on line
della scuola.

L'attribuzione degli incarichi avverra tramite provvedimento. La durata dell'incarico & stabilita in ore. La
misura del compenso sara commisurata all'attivita effettivamente svolta. Le domande che perverranno oltre
il predetto temine saranno considerate non ammissibili € non saranno sottoposta a valutazione.

L’amministrazione si riserva di procedere all’affidamento dell’incarico anche in presenza di una sola
candidatura purché rispondente ai requisiti richiesti.

In caso di indisponibilita di candidati si da mandato al Dirigente Scolastico per I’attuazione di tutte le
procedure opportune ¢ necessarie all’individuazione degli esperti da utilizzare per I’attuazione del
progetto. L’amministrazione si riserva, in caso di affidamento di incarico, di richiedere la documentazione
comprovante i titoli dichiarati. La non veridicita delle dichiarazioni rese & motivo di rescissione del contratto.
Tutte le istanze, pena Iesclusione, dovranno essere firmate dall’aspirante.

CRITERI DI ATTRIBUZIONE DEL PUNTEGGIQ

TITOLI CULTURALI PUNTEGGI
Diploma di Laurea tecnico-scientifica Votazione fino a 104/110 - pt 8
(Quadriennale o specialistica/magistrale) Votazione 105a 110/110 -pt 10




Votazione 110/110 e lode - pt 12

Laurea triennale specifica/ altro diploma di laurea

(Punteggio non cumulabile con il punto A se si tratta della stessa classe Pt 6
di laurea)
Diploma di istruzione secondaria di 1l grado specifico Pt 4

{non cumulabile con i punti A e B)

Corso post-laurea afferente la tipologia dell’intervento

(Dottorato di ricerca, Master universitario di I e II livello 60 cfu, Corso Pt 2 (fino a max 6 pt)

di perfezionamento 60 cfu)

Altri titoli culturali specifici afferenti la tipologia dell’intervento Pt 1 (fino a max 3 pt)
TITOLI ED ESPERIENZE PROFESSIONALI PUNTEGGI

Abilitazione all’esercizio de!]zli profession_e relativa alla progettazione Pt 12

di edifici e impianti con iscrizione a relativo albo professionale.

Attivita di formatore per le attivita di gestione delle nuove tecnologie. Pt 3 (fino a max 12 pt)

lncar_ico per coordinare le attivita di gestione delle nuove tecnologie e Pt 1 (fino a max S pt)

del sito.

Corsi di formazione coerenti con le attivita previste. Pt 2 (fino a max 6 pt)

Certificazione di competenze informatico/tecnologiche. Pt 2 (fino a max 6 pt)

Incarico/ delega per verifica regolare esecuzione/collaudo beni o

servizi informatici. Pt 2 (fini a max pt 6)

Incarico di progettista per progetti inerenti la realizzazione di ambienti

innovativi. Pt 2 (fino a max 6 pt)

Si precisa che il personale interno in sevizio c/o questo Istituto avra la precedenza indipendentemente dal
punteggio ottenuto.

A parita di punteggio sara data precedenza a candidati con pregresse esperienze specifiche e/o attinenti
realizzate presso questa o altra istituzione scolastica. In caso di rinuncia, si procedera scorrendo le stesse
graduatorie, redatte secondo le griglie di valutazione su esposte.

DISPOSIZIONI FINALI

L’Istituto si impegna al trattamento dei dati personali dichiarati solo per fini istituzionali e necessari per
la gestione giuridica del presente bando ai sensi del D.L. 196 del 30.06.2003. Le disposizioni contenute
nel presente bando hanno, a tutti gli effetti, norma regolamentare e contrattuale. Per quanto non previsto
si fa espresso riferimento alla vigente normativa nazionale e comunitaria.

Per I’obbligo della trasparenza ¢ della massima divulgazione, il presente bando & pubblicato sul sito di
questa istituzione scolastica www.iisviasilvestri301roma.it.

In ottemperanza agli obblighi di legge e agli obblighi di pubblicita delle azioni PON cofinanziate con il
FESR.

Fanno parte del presente bando i seguenti allegati:
* Allegato Al - Domanda di partecipazione progettista esecutivo;,
* Allegato A2 - Domanda di partecipazione esperto collaudatore;

* Aliegato B - Scheda punteggio.

DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Paola VIGOROSO
Firmato digitalmente
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Al Dirigente Scolastico
Dell’ L1.S. Via Silvestri 30]

OGGETTO: richiesta di partecipazione alla selezione di progertisia esecutivo.

Nell’ambito del Progetto Fondi Strutturali Europei - Programma Operativo Nazionale "Per la scuola,
compeienze ¢ ambienti per Mapprendimento” 204-2020. Asse 11 - Infmstrutture per Fistruzione ~ Fondo
Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) - REACT EU. Asse V - Priorita d ‘investimento 13i - (FESR)
*Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel contesto della pandemia COVID-19 e delle sue conseguenze
sociali e preparare una ripresa verde, digitale ¢ resiliente dell'economia” - Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una
ripresaverdeeresiliente dell'economia - Azione 13.1.2 "Digitai Board: irasformazione digitale delladidattica e
nell'aganizzazione" - Avviso pubblico prot n, 28966 del 6 settembre 2021 per la trasformazione digitale nella
didaitica e nell'organizzazione.

I/la sottoscritt

Nat_ il s 8/ N8 ST E

a Prov.

Residente in Via/Piazza n°
Codice fiscale

Tel. Celiulare

E-mail (Obbligatoria) @

In servizio c/o

Avendo preso visione del bando relativo atla selezione di esperti per la progettazione del PON FESR
suddetto

CHIEDE
di partecipare alla selezione in qualith di PROGETTISTA ESECUTIVO.

A tal fine Ai sensi degli antt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, consapevole che le dichiarazioni mendacisono
Punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, secondo le disposizioni richiamate afl'art,
76 del citato D.P.R. n. 445-00, dichiara quanto segue:



- di non avere procedimenti penali a suo carico né di essere stato condannato a seguito di
procedimenti penali in corso;

- essere/non essere (depennare la voce che non interessa) dipendente di altre Amministrazioni
pubbliche;

- di non essere collegato a ditte o societd interessate alla partecipazione alle gare di acquisto;

- di essere in godimento dei diritti politici;

- di possedere i requisiti necessari per espletare I'incarico, cosi come si evince dal curriculum
vitae;

- di essere disponibile a partecipare agli incontri con il Rettore - Dirigente Scolastico e con la
D.S.G.A. perprogrammare ¢ verificare le attivitd di sua pertinenza;

= di conoscere ed esserc in grado di gestire la piattaforma informatica del Ministero perl*inserimento
e l’aggiornamento delle attivita svolte;

- di impegnarsi a documentare tutte le attivita di sua pertinenza;.

Allega alla presente domands:
- Curricutum redatto in formato Europeo;
- Aliegato B - Scheda punteggio;
- Fotocopia di un documento di riconoscimento in corso di validita e del codice fiscale debitamente
firmate in originale.
Consapecvole della responsabilith penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso di
dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilita:
-  diavere preso visione del bando e di accettare totalmente le condizioni previste dal bando di selezione;
- di essere a conoscenza che le dichiarazioni dei requisiti, qualita ¢ titoli riportati nella domanda ¢ nel
curriculum vitae sono soggette alle disposizioni del Testo Unico in materia di documentazione
amministrativa emanate con DPR 28.12.2000 n. 445.
Data Firma

CONSENSO AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

iiia sotboscritio/a
con la presente, ai sensi ¢ per gli effetti dell’ ex ast, 13 D.Lgs. n.196/2003 ex ant. |3 del Regolamento Europeo2016/679

AUTORIZZA

L'LLS. Via Silvesiri 301 al trattamento, anche con I*ausilio di mezzi informatici & telematicl, dei dati personali forniti dal
softosceitto.

Prende, inoltre, atto che, ai sensi del T.U. D.Legs. n.196/03 ¢ del Regolamento U.E. 67972016GDPR, titolare del trattamento dei
dati q I'lstituto sopra citato e che il sottoscritto potra esercitare, in qualunque momento, tutti | diritti di accesso ai propri dati
personall previstl dall’art. 7 del “Codice Privacy e dal capo 3) DEL Regolamento U.E. 679/2016 (ivi inclusi, 8 titolo
esemplificativo e non esaustivo, il diritto di ottenere In conferms dell*esistenza degli stessi, conoscerne il contenuto ¢ lo finalith e
modalith di trattsmonto, verificame V'esattezzs, richiedere eventuali integrazioni, modifiche efo Ia cancellazione, nonché
I'opposizione al trattamento degli stessi) ¢ di aver preso visione dell’informativa completa reperita sul sito di questo Istituto:
www.lisviasilvestri30troma.edu.it

Data Firma
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Al Dirigente Scolastico
Dell’ LLS. Via Silvestri 301

OGGETTO: richiesta di partecipazione alla selezione di esperto collaudatore.

Nell’ambito del Progetto Fondi Strutturali Europei - Programma Operativo Nazionale "Per la scuola,
competenze ¢ ambienti per I'apprendimento” 20M-2020. Asse II - Infrastrutture per listruzione - Fondo
Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) - REACT EU. Asse V - Priorité d ‘investimento 131 - (FESR)
"Promuovere il superamento degli effeiti della crisi nel contesto della pandemia COVID-19 e delle sue conseguenze
sociali e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente dell'economia” - Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una
ripresa verde e resillente dell'’economia -Azione 13.1.2 *Digitai Board: trasformazione digitale delladidattica
e nell'aganizzazione” - Avviso pubblico prot n, 28966 del 6 settembre 2021 per la irasformazione digitale nella
didattica e nell'organiszazione.

11/1a sottoscritt

Nat_ il SRR

a Prov.

Regidente  in Via/Piazza n®
Codice fiscale

Tel. Cellulare

E-mail (Obbligatoria) @

In servizio ¢/o

Avendo preso visione del bando relativo alfa selezione di esperti per la progettazione del PON FESR
suddetto

CHIEDE
di partecipare alla selezione in qualita di ESPERTO COLLAUDATORE,

A tal fine Ai sensi degli arit. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, consapevole che le dichiarazioni mendaci



sono punite ai sensi del codice penale ¢ delle leggi speciali in materia, secondo le disposizioni richiamate
ali’art. 76 del citato D.P.R. n. 445-00, dichiara quanto segue:
- di non avere procedimenti penali a suo carico né di essere stato condannato a seguito di
procedimenti penali in corso;
- essere/non essere (depennare la voce che non interessa) dipendente di altre Amministrazioni
pubbliche;
- dinon essere collegato a ditte o societd interessate alla partecipazione alle gare di acquisto;
- di essere in godimento dei diritti politici;
- di poasedere i requisiti necessari per espletare 'incarico, cosi come si evince dal curriculum
vitae,
- di essere disponibile a partecipare agli incontri con il Rettore - Dirigente Scolastico ¢ con fa
D.S.G.A. per programmare ¢ verificare le attivita di sus pertinenza;
- di conoscere ed essere in grado di gestire la piattaforma informatica del Ministero per
I’inserimento ¢ 1’aggiomamento delle attivita svolte;
- di impegnarsi a documentare tutte le attivita di sua pertinenza.

Allexza alia presente domanda:

- Curriculum redatto in formato Europeo;

- Allegato B - Scheda punteggio;

- Fotocopia di un documento di riconoscimento in corso di validita e del codice fiscale debitamente
firmate in originale.

Consapevole della responsabilith penale e della decadenza da eventvali benefici acquisiti nel caso di
dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilita:

- di avere preso visione del bando e di accettare totalmente le condizioni previste dal bando di
selezione;

- di essere a conoscenza che le dichiarazioni dei requisiti, qualita e titoli riportati nella domanda e nel
curriculum vitae sono soggette alle disposizioni del Testo Unico in materia di documentazione
amministrativa emanate con DPR 28.12.2000 n. 445.

Data Firma

CONSENSO AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

I1la sottoscritto/a
con la presente, ai sensi ¢ per gli effetti dell’ ex art. |3 D.Lgs. n.196/2003 ex art. 13 del Regolamento Europen2016/679

AUTORIZZA

L’LLS. Via Silvestri 30) al rattamento, anche con ’ausilio di mezzi Informatici e telematici, dei dati personali forniti dal
sottoscritto,

Prende, inoltre, atto che, ai sensi del T.U. D.Lgs. n.196/03 ¢ del Regolamento U.E. 679/2016GDPR, titolare del trattamento dei
dati q I'lstituto sopra citato e che il sottoscritto potrh esercitare, in qualunque momento, tutti § diritti di accesso ai propei dati
personall previsti dall'art. 7 del “Codice Privacy ¢ dal capo 3) DEL Regolsmento U.E. 67972016 (ivi inclusi, a titoko
esemplificativo ¢ non esaustivo, il diritto di ottenere ta conferma dell’esistenza degli stessi, conoscerne il contenuto ¢ le finalith e
modalith di tattamento, verificame [’csatiezza, richiedere eventuali integrazioni, modifiche e/o la cancellazione, nonché
I'opposizione al trattamesnto degli stessi) ¢ di aver preso visione dell’informativa compleia reperita sul sito di quesio Istituto;
www. iisviasiivestri30l roma.edu it

Data Firma
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Allegnto B

VALUTAZIONE COMPARATIVA FIGURE INTERNE PON PROGETTISTA/COLLAUDATORE

e —

Diploma di Laurea tecnico-scientifica
Quadriennale o specialistica/magistrale)

8
Votazione 1052 110/110 - pt 10
Votazione {10/110 ¢ lode - pt 12

Votazione fino & 104/110 - pt

rea triennale specifica/ adtro diploma di laurea
Punteggio non cumulabile con il punto A se si tratta della stessa classe

Do!torato di ricerca, Master universitario di I e II livetlo 60 cfu, Corso

Pté6
di laurea)
Diploma di istruzione secondaria di Il grado specifico PL4
non cumulabile con § punti precedenti)
orso post-lmm afferente 1a tipologia dell’intervento
Pt 2 (fino a max 6 pt)

Pt | {fino a max 3

L g { .': uq_ .rir r #Ha i ....f&“hpuml . :ﬁf',}flmm
bllltauone all’mzcmo della pmfesslono rolativa alla progemmone di Pt 12
difici e impianti con iscrizione a relativo albo professionaie.
ttivitd di formatore per le attivita di gestione delle nuove tecnoln;re Pt 3 (fino a max {2 pt)
carico per coordinare fe attivitd di dell tecnol
nlalto per i itd di gestionc delle nuove ogie ¢ Pt 1 (fino a max S pt)
[Corsi di formazione coerenti con I¢ attivith previste. Pt 2 (fino a max 6 pt)
Certificazione di competenze informatico/tecnologiche. Pt 2 (fino a max 6 pt)
de rifi 1 ione/collaudo beni izi
; ici.lemu:uar\m ica regolare esecuzione/co eni o servizi P12 (fini a max pt 6)
ormst di e i ; lizoadi bi
ncan:uov; progettista per progetti inerenti fa realizzazione di ambienti Pt 2 (fino a max 6 pt)

i e, s e

Data

Firma del candidato
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